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ATA N.° 2/2025

REUNIAO ORDINARIA DO DIA 22 DE JANEIRO DE 2025
No dia vinte e dois de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco, nesta vila de Mesdo Frio,
no Edificio dos Pagos do Concelho e Saldo Nobre da Cdmara Municipal, teve lugar a

segunda reunifo ordindria deste més, do referido Orgfo.
Presentes os senhores, Manuel Fernando Mesquita Correia, Vice-Presidente da Cdmara
Municipal, em exercicio na auséncia do senhor Presidente, que, nessa qualidade, abriu a
reunido, eram dez horas e dez minutos, Justina Alexandra de Sousa Teixeira (P.S.), Mdrio
Luis Mendes de Sousa Pinto e Diogo Miguel Figueiredo Rocha, (MMMF), Vereadores.--
1. FALTAS DE MEMBROS DO EXECUTIVO:

Faltou a esta reunido o senhor Presidente da Camara, por se encontrar ausente do pafs,

em representacao da autarquia, tendo sido a sua falta justificada.--- ---

2. EXPEDIENTE GERAL

1. (E. 391-c): Da direcdo da Associagdo Humanitdria dos Bombeiros Voluntarios de
Mesdo Frio a solicitar a atribui¢cdo de apoio financeiro para o ano de 2025, de €
8.250,00/meés, total anual de € 99.000,00, como forma de a compensar de uma parte das
despesas com a manuteng@o e operacionalidade do corpo de bombeiros.----------=---------
Sobre este assunto, subscrito pelo senhor Presidente da Cdmara Municipal, foi presente a
seguinte PROPOSTA:

“As associagdes humanitdrias de bombeiros sdo apenas pessoas coletivas sem fins
lucrativos cuja finalidade € a protecéio de pessoas e bens, designadamente o socorro a
feridos, doentes e/ou ndufragos, extingdo de incéndios, detendo e mantendo em atividade,
para o efeito, um corpo de bombeiros voluntdrios ou misto.

Estes operacionais sdo agentes de protegao civil, treinados para atuarem em caso de
incéndios (rurais ou urbanos/industriais), para resgatar pessoas de acidentes de transito,
desmoronamentos de edificios, dessastes naturais, salvamento em grande angulo, entre
outros. Prestam, ainda, servigos de emergéncia médica e pré-hospitalar, tornando-se no
melhor exemplo de perseveranca e resiliéncia, enfrentando as adversidades e nunca
deixando sem resposta quem deles necessita.

Neste contexto, as comunidades locais sdo sensiveis as necessidades dos bombeiros e sao
elas, através de beneméritos locais, mecenas, empresas e/ou particulares bem como
entidades publicas, que estdo na primeira linha de apoio a estas Associacdes.

Numa sociedade cada vez mais exigente, onde as alteracdes econdmico-sociais,
climatéricas e geograficas sdo evidentes, torna-se necessdrio garantir a capacidade técnica
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destes operacionais, para assim se assegurar aos cidaddos a qualidade técnica € humana
aquando da prestagdo do socorro.

E, neste sentido, que a Associagio Humanit4ria de Bombeiros Voluntérios de Mes#o Frio
vem solicitar apoio financeiro ao Municipio, por forma a colmatar as dificuldades
financeiras que estdo latentes na sua atividade didria, permitindo, também, a
requalificacdo das suas instalacdes no sentido de dotar os operacionais de melhores
condigdes de trabalho, apostar na formagdo aumentando os niveis de desempenho dos
referidos operacionais, investir em Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI), entre
outros.

Assim e uma vez que o Municipio tem, nos termos da alinea h) e j), do artigo 23.°, da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, atribui¢cGes no dominio da agéo social e protegéo civil,
proponho a Camara Municipal, no uso das competéncias que lhe estdo conferidas pela
alinea p), do n.° 1, do artigo 33.°, da mesma disposic¢do legal, a atribuicdo do apoio
financeiro para o ano de 2025, no valor de 99.000,00€, a ser disponibilizado em
prestagbes mensais, iguais e sucessivas no valor de 8.250,00€, com inicio em janeiro de
2025, sendo que os servigos de contabilidade deverdo registar, no final de cada més, o
valor correspondente a cada prestagdo, a serem liquidadas até ao dia 10 do més seguinte.
No entanto, a Associagdo Humanitdria de Bombeiros Voluntirios de Mesdo Frio fica
obrigada a manter o seu processo administrativo e financeiro, devidamente, atualizado,
sob pena de o mesmo ficar suspenso, até a entrega dos elementos em falta.”---------------
DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.
3. REQUERIMENTOS E PROCESSOS DIVERSOS

1. Utilizacéio de viaturas municipais
1. (E. 370-c): Diregdo do Rancho Folclérico da Cada do Povo de Barqueiros, solicitar a

colaboragdo da Camara Municipal de Mesdo Frio na cedéncia de transporte (ida e volta)
de uma comitiva, de ndo mais de 30 componentes, do seu Rancho, no dia 22 de janeiro,
corrente, com destino ao Hotel Six Senses em Lamego, com saida prevista de Barqueiros
as 18h00 e regresso as 21h00.
Sobre este assunto, subscrito pelo senhor Presidente da Camara Municipal, foi presente a
seguinte PROPOSTA:

“QOs Ranchos e Grupos de Folclore a nivel local assumem um papel preponderante na

preservacdo dos usos e costumes junto das comunidades onde se inserem, bem como na
divulgacdo e promogdo do local, do regional e do nacional. Neste sentido, terdo que estar
organizados a nivel regional e nacional. Mas, ndo basta ter uma organizagdo que os
represente; é necessdrio que se organizem, interna e externamente, dotando-se de
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“ferramentas” que lhes permitam desempenhar com rigor e eficicia o papel que lhes esta
destinado no conjunto das atividades culturais que lhe estdo subjacentes.

Importa também referir que a dindmica cultural, desportiva e recreativa das comunidades
encontra-se fortemente suportada nestas organizagdes que, paulatinamente, com o esfor¢o
e dedicagdo dos seus corpos dirigentes e associados, t€m vindo assumir o
desenvolvimento de projetos preponderantes e de referéncia concelhia ou até mesmo
regional, cabendo as institui¢des publicas colaborar técnica, logistica e financeiramente,
no suporte das vérias atividades culturais que as mesmas preconizam.

Assim, vem a Dire¢@o do Rancho Folclérico da Cada do Povo de Barqueiros, solicitar a
colaboracao da Camara Municipal de Mesao Frio na cedéncia de transporte (ida e volta)
de uma comitiva, de ndo mais de 30 componentes, do seu Rancho, no dia 22 de janeiro,
corrente, com destino ao Hotel Six Senses em Lamego, com saida prevista de Barqueiros
as 18h00 e regresso as 21h00.

Neste sentido, proponho a Camara Municipal que, no dmbito das competéncias que lhe
sdo conferidas pela alinea u), do n.° 1, do artigo 33.°, do RJUAL, aprovado pela Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro na sua redagdo atual, delibere no sentido de autorizar a
cedéncia de transporte (ida e volta) do Rancho Folclérico da Casa do Povo de Barqueiros,
NOS termos SUPramenCioNad0s.” === m oo oo e
DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.------------=-==-=----ccermememmmmeeee

4. RECURSOS HUMANOS:

1. Atribuicio do Suplemento Remuneratorio_de Penosidade e Insalubridade ao

Assistente Operacional Rafael Anténio Guedes Pinto — Higiene Urbana 2025
Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte

PROPOSTA:
“Por deliberag@o tomada na reunido deste 6rgdo do passado dia 8 do corrente més de

janeiro, foi aprovado por unanimidade a atribuicdo do suplemento remuneratério de
penosidade e insalubridade, por cada dia de trabalho efetivamente prestado, aos
trabalhadores integrados na carreira geral de assistente operacional, a esta data em niimero
de 11, responsaveis pela higiene urbana, pelas inumacdes, exumagdes, trasladagdes,
abertura e aterro de sepulturas, pela recolha e tratamento de residuos (recolha e transporte
de monstros e outros) e ainda pelo asfaltamento de rodovias.

Da relagao daqueles trabalhadores, consta o assistente operacional Rafael Antdnio
Guedes Pinto, com referéncia ao exercicio de fungdes no ambito de procedimentos
inumacdes, exumacdes, transladacdes, abertura e aterro de sepulturas (Cemitério
Municipal).
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Sucede, porém, que o identificado trabalhador também exerce fun¢des na drea da higiene
urbana e, apesar de constar no respetivo mapa financeiro tal factualidade e os respetivos
encargos terem sido considerados na proposta de Or¢amentacdo € Gestdo das despesas
com o Pessoal para 2025, aprovada na supramencionada reunido, a verdade € que, por
manifesto lapso, a proposta de atribuicio do suplemento remuneratério em mérito
contemplou, tdo s6, na parte que lhe diz respeito, a situag@o que se prende com a atividade
relacionada com aqueles procedimentos, € ndo também a que respeita a area da higiene
urbana.

Deste modo, a proposta ora formalizada visa, tdo s6, suprir a omiss@o constante da
referida proposta, e habilitar este executivo a melhor decisdo, em obediéncia, além do
mais, aos principios da legalidade, igualdade, da justica e da razoabilidade.

Assim, e considerando que:

e O mapa de pessoal da autarquia identifica e justifica 11 postos de trabalho da
carreira geral de assistente operacional cuja caracterizagio implica o exercicio de
fungdes em condi¢gdes de penosidade e insalubridade, concretamente os que
exercem fungdes nas dreas de recolha e tratamento de residuos (recolha de
monstros e outros), higiene urbana, dos procedimentos de inumagdes, exumagoes,
trasladagdes, abertura e aterro de sepulturas, ¢ de asfaltamento de rodovias;

e O servigo de Seguranga, Higiene e Saidde no Trabalho, da Unidade de Recursos
Humanos e Apoio Juridico, reconheceu que as atividades relacionadas com
procedimentos de inumagOes, abertura e aterro de sepulturas, exumagdes €
trasladagdes representam um nivel alto de insalubridade e de penosidade, as
atividades relacionadas com a higiene urbana/limpeza de sanitdrios/recolha,
transporte e deposigao final de monos representam um nivel médio de penosidade
e de insalubridade, e as atividades relacionadas com a limpeza e conservagdo do
territério/asfaltamento representam um nivel baixo de insalubridade e de
penosidade (Parecer Fundamentado de 06/12/2024, emitido nos termos e para os
efeitos do preceituado no n.” 4 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.® 93/2021, de 9.11,
ja apreciado em sede reunido da Camara Municipal de 08.01.2025, que aqui se da
por reproduzido);

e Por deliberagdo tomada na reunido deste 6rgdo do passado dia 8 do corrente més
de janeiro, foi aprovado por unanimidade a atribuicio do suplemento
remuneratério de penosidade e insalubridade, por cada dia de trabalho
efetivamente prestado, nos termos do seguinte quadro:
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: Nivel de
L R 2 PUSH Valor a
Servigo Fungies Exercidas Trabalhadores abrangidos /penosidade e Al
atribuir
insalubridade ;
e Rafael Anténio Guedes
Inumagoes. exumagdes. Pinto
Higiene Urbana/Coveiro transladagdes. abertura e .
4 Candidato aprovado no Alto 4.99¢
aterro de sepulturas
L o processo concursal que se
(Cemitério Municipal)
encontra a decorrer.
- Silvino Ferreira Guedes de
] Amoriny:
f e Antomo Juho Sequeira
Higiene Urbana/Limpeza se Limpeza de Vias pibhcas e Pereira:
. 3 . | Médio 4.09€
sanitdrios instalagoes samitdnas publicas | , Maria Helena Praga
Teixetra Anjos Monteiro ¢
Manuela Mana Narciso
Pinto Albino
~  Mano Jorge Teixeira |
Higiene Urbana/ recolha. Recolha. transporte ¢ Mesquita. |
transporte e deposigio final deposigao final de monos ¢ Medio +.09€
e Andre Filipe Miranda
de monos outros
Monteiro,
e Carlos Jorge Silva
Mesquita.
Conservagio de Pavimentos. - Rui Manuel Pinto Oliveira,
Limpeza e conservagao do asfaltamento de arruamentos ¢ i
| - Nuno Manuel Pereira Baixo 136€

territorio

vias sob a al¢ada do

Municipio

Ribeiro.

e Francisco Jose Guedes Gil

e O assistente operacional Rafael Anténio Guedes Pinto, além de exercer fungdes

no ambito de procedimentos inumagdes, exumacdes, transladag¢des, abertura e

aterro de sepulturas, também exerce fungdes na drea da higiene urbana/limpeza

de vias publicas, para as quais foi reconhecido um nivel médio de penosidade e

de insalubridade;

e Finalmente, considerando que a audi¢@o dos representantes dos trabalhadores da

autarquia (delegados e dirigentes sindicais), nos termos e para os efeitos do
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preceituado no n.° 4 do artigo 3° do Dec. Lei n.” 93/2021, de 9.11, promovida

através dos n/oficios n.° 3536, 3537, 3538, 3539 e 3540 de 17/12/2024, ja

contemplava a situagéo em aprego;
Proponho, nos termos e para os efeitos do preceituado nos artigos 3.°,n.°s2 a4, € 4.°do
Decreto-Lei n° 93/2021, de 9 de novembro, que a Cdmara Municipal aprove, com efeitos
a partir de 1 de janeiro de 2025, e sem prejuizo do deliberado na reunido de 08.01.2025,
a atribui¢do ao assistente operacional Rafael Anténio Guedes Pinto, do suplemento
remuneratério de penosidade e insalubridade, por cada dia de trabalho efetivamente
prestado na 4rea da higiene urbana/limpeza de vias publicas, no valor de € 4,09/dia,
sublinhando que os respetivos encargos constam da ja aprovada Orcamentagdo e Gestdo
das despesas com o Pessoal para 2025, bem como do mapa financeiro anexo, que instruiu
a proposta sobre a mesma matéria, aprovada na suprarreferida reunido.”
DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.
5. FINANCAS:
1. Balancete:

Foi apresentado o resumo didrio de tesouraria respeitante ao passado dia 21 de janeiro,
que acusa o saldo de um milhdo e cento e oitenta e oito mil e seiscentos e quarenta e oito
euros € noventa e trés céntimos (€ 1.188.648,93), valor este que integra a quantia de
seiscentos e cinquenta e cinco mil e duzentos e quarenta e seis euros € sessenta € seis
céntimos(€ 655.246,66), de receitas cativas.
DELIBERACAO: Tomado conhecimento.
2. Declaraciio de compromissos e pagamentos e recebimentos em atraso 2024

“Nos termos das alineas a) e b) don.® I do artigo 15.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro,
alterada pela Lei n.° 22/2015, de 17 de marco (doravante designada por LCPA), os

dirigentes das entidades até 31 de janeiro de cada ano, declaram que todos os
compromissos plurianuais existentes a 31 de dezembro de ano anterior se encontram
devidamente registados na base de dados central de encargos plurianuais e identificam,
em declaracdo emitida para o efeito € de forma individual todos os pagamentos e
recebimentos em atraso existentes até aquela data.

No cumprimento do anteriormente exposto, reporto que a data, todos 0s compromissos
plurianuais existentes a 31 de dezembro de 2023, se encontram registados na base de
dados do SNC_AP de encargos plurianuais € que constam no Anexo I, conferivel no
Balancete das Contas de Controlo Orcamental, onde se encontram registados o0s
compromissos plurianuais tendo em conta o respetivo exercicio e natureza econémica,
cfr alinea a) do n.° 1 do artigo 15.° do LCPA.
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No que concerne aos pagamentos em atraso, constam do Anexo II todos os pagamentos
que se encontram em divida a 31 de dezembro de 2024, hd mais de 90 dias para além da
respetiva data de vencimento tendo em conta a defini¢do do conceito previsto na alinea
e) do artigo 3.° da LCPA, na sua redagédo atual, verificando-se de acordo com o mapa
retirado da aplicagdo do SNC_AP que o Municipio de Mesdo Frio, nédo regista qualquer
pagamento em atraso hda mais de 90 dias.
Quanto aos recebimentos em atraso, o Anexo III identifica todas as receitas por cobrar
registadas no SNC_AP, a 31 de dezembro de 2024. Acresce ainda a relagdo dos Impostos
Diretos, por receber da Autoridade Tributdria, relativo ao ano de 2024.
De salientar que no caso em concreto os valores apresentados foram apurados tendo em
conta as premissas vertidas no n.° 1 e 2 do artigo 17.° do Decreto — Lei n.° 127/2012, de
21 de junho, na sua redagdo atual, que estabelece que poderd proceder-se a respetiva
agregacao quando se verifique uma das seguintes situagdes:

a) Os recebimentos tenham uma mesma natureza € o seu valor individualmente

considerado seja inferior a 5.000,00€;

b) O devedor seja uma pessoal individual.
Face aos dados apresentados emitiu-se a declaragdo prevista na alinea b) do n.° I do artigo
15.° do LCPA, anexa a presente proposta, a qual se submete a apreciagdo da Cimara e
Assembleia Municipal, nos termos do disposto da alinea c¢) do n.° 2 do artigo 15.° da
LCPA.
As declaragdes emitidas deverdo ainda ser alvo de publicitagao no sitio da internet da
Camara Municipal e inseridas no relatério e contas, nos termos do n.° 3 do artigo 15.° da
L P A e e e
DELIBERACAO: Tomado conhecimento.
6. DIVERSOS
1. Aquisicao de 37 livros ‘“‘Douro: poemas de entre corpo e alma” ao autor Agostinho
Santa

Sobre este assunto, subscrito pelo senhor Presidente da Cémara, foi presente o seguinte
DESPACHO:

“O Municipio de Mesdo Frio detém vdrios equipamentos de promogdo e difusdo de
atividades culturais e desportivas, atividades essas, essenciais para o desenvolvimento
equilibrado e harmonioso de uma sociedade. Tém como objetivo, difundir e criar
atividades artisticas, culturais e educativas, no dmbito das artes, do espetdculo e desporto,
procurando promover uma programacao de qualidade, abrangente e diversificada.
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Assim, no dmbito do evento “Tertilias na Biblioteca” realizado no passado dia 10 de
janeiro na Biblioteca Municipal de Mesdo Frio e que constou de uma ceriménia publica
de apresentagdo do livro ‘Douro: poemas de entre corpo e alma’ na presenga do seu autor,
Agostinho Santa, que tendo em conta a importancia do Tema, impulsionou a aquisi¢do de
exemplares por parte desta autarquia.

Neste pressuposto e atendendo que a préxima reunido de Camara se realizard no dia 22
de janeiro de 2025, ou seja, em data posterior a da realizagdo do evento, aprovo,
excecionalmente, ao abrigo do n. °3 do artigo 35° da Lei 75/2013, de 12 de setembro, na
sua atual redag@o, a aquisi¢do de 37 exemplares do Livro “Douro: poemas de entre corpo
e alma’, sendo 35 exemplares para oferta e 2 exemplares para estarem disponiveis para
os leitores na rede Municipal de Bibliotecas.

Ratifique-se o ato.”
DELIBERAC:&O: Ratificado, por unanimidade.
2. Agenda Cultural 2025

Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:

“A Cultura nas suas miltiplas valéncias € uma 4rea de grande potencial, por forca de

politicas de planeamento e de intervencdo, e pela extensdo da oferta cultural e do seu
efeito modelador nos estilos de vida das populagdes, onde a interagdo € cada vez mais
compassiva e patente nesse processo de transformagido. Porém cabe as politicas
municipais a promogao de condigdes base para a criagdo, divulgagdo e aceitagio cultural.
A oferta cultural constitui um fator de atratividade do territério, abarcando um conjunto
de iniciativas que permitem o encontro do individuo com experiéncias que promovem
uma ocupagio enriquecedora dos seus tempos livres.

A agenda cultural do municipio de Mesio Frio €, por isso, um documento importante que
compila a oferta cultural do municipio para o corrente ano, que se pretende variada,
atrativa e com uma programacao dirigida a todas as faixas etdrias.

Neste sentido, proponho a aprovagio da Agenda Cultural de 2025, constante do programa

anexo.”
DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.

3. Protocolo de Colaboracio entre o Municipio de Mesao Frio e a Associacio Bagos

D’Quro — Renovacao
Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte

PROPOSTA:
“Considerando
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+  Que a Associagdo Bagos D’Ouro € uma Institui¢do Particular de Solidariedade
Social, constituida em 2010, que se dedica & promogdo da educagdo de criangas e
jovens que vivem na regido do Douro, em situagio de caréncia econémica, como forma
de inclusdo social no territério;
+  Que a Associagido Bagos D’Ouro atua em comunidades fragilizadas, potenciando
criangas € jovens de familias economicamente carenciadas, sinalizadas pelo seu
potencial escolar e capacidade de progressdo, adotando uma metodologia inovadora e
preventiva;
+  Que a Associagdo Bagos D’Ouro assume um compromisso a longo prazo € uma
estratégia de proximidade, acompanhando o percurso educativo das criangas e jovens
(e respetivas familias), até a sua integragdo na vida ativa, proporcionando-lhes as
oportunidade educativas de que necessitam para evitar o abandono escolar e assegurar
0 maior sucesso possivel num contexto socioeconémico marcado pelo alcoolismo, pela
pobreza, por baixas competéncias parentais e consequente desvalorizagdo escolar;
+« Que a 11 de janeiro de 2023, foi celebrado o Protocolo de Colaboragdo entre o
Municipio de Mesdo Frio e a Associagdo Bagos D’Ouro;
+ Que desde a celebragdo do referido Protocolo de Colaboragdo, a Associagdo
Bagos D’Ouro acompanhou um total de 10 criangas e jovens, com uma intervengio
em proximidade a 10 familias do concelho;
+  Que desde a sua intervengdo, no concelho de Mesao Frio, a Associagdo Bagos
D’Ouro, tem alcangado, largamente, os objetivos a que se propdem, com as
dindmicas/atividades promovidas e realizadas;
+ Que atendendo a importdncia do trabalho desenvolvido por esta Institui¢io
Particular de Solidariedade Social (IPSS), junto da populagio residente no concelho
de Mesido Frio, foi aprovado, por unanimidade, em sede de reuniio da Cimara
Municipal, datada de 07 de fevereiro de 2024, a renovagdo do Protocolo de
Colaboragio, por igual periodo, com efeitos a janeiro de 2024.
Verificando-se o cumprimento do acordado entre as partes subscritoras do referido
Protocolo de Colaboragdo, nos nimeros 2.1 e 2.2 da Cldusula Segunda, atento aos
relatorios de atividades (semestrais), apresentados, respeitantes ao ano de 2024,
revelando-se o trabalho desenvolvido pela equipa técnica crucial para o sucesso das
intervengdes junto das familias sinalizadas, residentes no nosso concelho, significando

um excelente exemplo de cooperagio, proponho que a Camara Municipal, no uso das

competéncias que lhe estdo atribuidas, nos termos da alinea v) do n° 1 do art.° 33 da
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Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacéo, delibere no sentido de
renovar, por igual periodo, o Protocolo de Colaboracao.”
DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.

4. Cedéncia, em comodato, da Fracio “L” do Mercado Municipal
Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte

PROPOSTA:
“Considerando:

1. Que o Instituto dos Registos e do Notariado, I.P. (IRN) vai promover, em 2025, a
execugdo de uma empreitada de remodelagio das instalagSes da Conservatéria dos
Registos Civil, Predial, Comercial e Cartério Notarial, de Meséo Frio, com vista a
criagdo das condi¢Ges adequadas de funcionamento dos servigos;
2. Que, durante a execugdo dos trabalhos da referida empreitada de obras piiblicas,
serd necessdrio reinstalar provisoriamente os servigos de registo de modo a assegurar
a continuidade do seu funcionamento, sob pena de penalizar sobremaneira os utentes,
maioritariamente nossos municipes;
3. Que nos termos do artigo 22.°-A da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, os
municipios podem colaborar com a Administragio Central na prossecugido de
atribui¢des ou competéncias desta,
4. Que constituem atribuicdes dos municipios a promogao e salvaguarda dos
interesses préprios das respetivas populagdes e que a cAmara municipal compete, nos
termos da alinea r) do n. ° 1 do artigo 33.° do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado pela Lei n. ° 75/2013, de 12 de setembro, colaborar no apoio a programas e
projetos de interesse municipal em parceria com as entidades da Administragdo
Central;
5. Que o Municipio de Mesdo Frio ‘€ proprietdrio da fracdo L do Mercado
Municipal, que se encontra desocupada e tem aptido para, temporariamente, poder
assegurar aquelas fungdes;
Assim,
tenho a honra de propor que a CAmara Municipal aprove a cedéncia, em comodato, da
identificada fragdo do Mercado Municipal, nos precisos termos expressos na minuta
contratual que se junta e cuja aprovagio também se propde.”
DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.
7. APROVACAO DA ATA E ENCERRAMENTO DA REUNIAO:
E nada havendo mais a tratar, a Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a presente

ata, a qual vai ser assinada, pelo senhor Presidente da Camara e por
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superior, c\om fungdes de secretdria, que a elaborei. Seguidamente foi/ encerrada a reunio,

quando eram dez horas e quarenta minutos.
A Secretdria da reuniio, O Vice-Presidente da Camara,

Lo K‘,}&'tuwﬂﬁ Qﬂ(uy \*’““*‘-‘m--%o Oﬂ s

1C2A~C

Pag. N 11



